Asistent u nastavi

Opis radnog mjesta, zaduzenja, saradnja sa vaspitaCicama....

Materijal priredili: pedagog - Boris Savic,
logopedica — Ivana Milenkovic, psiholoskinja - Almina Daci¢
JPU“ Vukosava Ivanovi¢ Masanovic“ - Bar
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Nasa ustanova u inkluziji

Od 2000. godine
Obuka za rad sa djecom sa smetnjama u razvoju

U narednim godinama, od 2004. godine niz novih seminara za veci
broj vaspitaca.

Prvi asistenti su bile koleginice vaspitaCice i medicinske sestre,
angazovane od strane Zavoda za zaposljavanje.

Danas u ustanovi imamo 4 edukovana asistenta.



Ko je asistent u nastavi i za koga?

Lice koje se angazuje kao tehnicka pomocC u pogledu
obezbjedivanja pristupa obrazovanju djeci sa:

teskim tjelesnim smetnjama,
umjerenim intelektualnim smetnjama,
bez ostataka vida, najtezim i potpunim gubitkom sluha,

autizmom



Okvir rada

- sa djecom sa smetnjama i teskocama u razvoju je IROP
definisan kao Individualni razvojno-obrazovni program.

IROP je napisan za svako dijete koje ima posebne obrazovne
potrebe.

Kreira se timski od strane vaspitaca, strucne sluzbe i roditelja u

skladu sa preciznhom procienom djetetovih potreba,
interesovanija, sposobnosti i postavljenih ciljeva




PITANJE: Asistent za jedno ili vise
djece?

e Asistent se moze rasporediti za podrsku u realizaciji IROP-
a za vise djece, ukoliko se obezbjede uslovi za pracenje i
izvodjenje aktivnosti u okviru zadatih planova




Asistent ne treba da: Asistent je potrebno da:

Planira aktivnosti sa svom djecom, pai sa
djecom sa posebnim obrazovnim potrebama —
to je nadleznost rada vaspitaca

Posreduje izmedu roditelja i vaspitaca, obavlja
savjetodavni rad, daje opis i informacije o
samom djetetu — to je posao vaspitaca

Donosi odluke o realizaciji aktivnosti koje nisu
u skladu sa IROP-om

Uradi aktivnost umjesto djeteta

Svu svoju paznju, vrijeme i energiju posveti
djetetu sa posebnim obrazovnim potrebama
ukoliko to nije zadatkom precizno utvrdeno

Planira metode, sredstva i oblike rada sa
djetetom sa posebnim obrazovnim potrebama

Daje predloge i ideje na osnovu iskustva iz
predhodnog rada sa djetetom (protekle
nedjelje je bilo uspjesno u savladavaniju....,
juce nije moglo da uradi....)

Prenosi informacije vaspitacu o ishodima
realizovanim u toku dana...

VaspitaC prenosi informacije roditelju i daje
predloge i savjete za rad kod kuce

PredlaZe aktivnosti i naCine njihovog
izvodenja

Odluku o realizaciji predlozenog preuzima
vaspitaC i obrazlaze je asistentu

Sto vie osamostaljuje dijete tj. podstice ga
da samo uradi ono Sto mu je zadato

Povremeno prati i pruza podrsku djetetu sa
posebnim obrazovnim potrebama

SugeriSe mjesto i grupu djece koja bi mogla
da pomognu u realizaciju planiranih
aktivnosti . Vaspitac predlozeno prihvata ili
odbija



Asistent ne treba da: Asistent je potrebno da:

Odlucuje o obavljanju rutinskih aktivnosti Ucestvuje u privikavanju sve djece pa i djeteta
(priprema za obroke, higijenske navike...) bez sa posebnim obrazovnim potrebama na
predhodne saglasnosti sa vaspitacima rutinske aktivnosti

Na sve nacine zadrzi dijete u realizaciji onih PredloZi vaspitacu da neke aktivnosti odradi
zadataka koje vaspitac planira za dijete u van sobe u nekom drugom prostoru

radnoj sobi

Pusti dijete da se osjeti neuspjesSno u Procjeni koliko je potrebno da svojim
obavljanju zadataka djelovanjem utice na dijete da samostalno

obavi zadatak




Asistent u domenu intelektualnih, govorno jezickih,
motorickih i socijalnih aktivnosti:

* Provjerava da li je dijete shvatilo zadatak (prati reakcije djeteta i
upucuje ga na materijale i sredstva za realizaciju zadatka)

 Upucuje dijete na promjene koje slijede (izlazak u dvoriste,
priprema za rucalk,...)

 Usmjerava, demonstrira, daje podsticaj i podrsku djetetu da
zadatak zavrsi do kraja; koristi pohvalu i nagradu tokom

realizacije i zavrSetka zadatka uz predhodne konsultacije sa
vaspitacem; ukazuje na pozeljno i nepozeljno ponasanje...
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Vaspitac ne treba da: Vaspitac je potrebno da:

Prepusti asistentu planiranje i realizaciju
aktivnosti za svu djecu pa i za djecu sa
posebnim obrazovnim potrebama

Dovodi u situaciju asistenta da se sam snalazi
u pripremi materijala za rad sa djetetom sa
posebnim obrazovnim potrebama

Insistira da radna soba bude jedino mjesto
koje je pogodno za realizaciju aktivnosti

Ne podrzava, prekida i negira nacine,
rezultate i ishode rada asistenta

Aktivnosti koje se tiCu usvajanja rutina sa
svom djecom nametne asistentu

Saradnju sa roditeljima i prenos informacija u
vezi sa djecom sa posebnim obrazovnim
potrebama prepusta asistentu

Produkte rada djeteta sa posebnim
obrazovnim potrebama prikaze roditeljima
putem vibera ili drugih grupa

Pripremi aktivnosti za rad sa djetetom sa
posebnim obrazovnim potrebama i uputi
asistenta na nacine njihove realizacije

Ukljuci predloge i ideje asistenta u kreiranju i
pripremi sredstava za rad

Korisiti i druge prostorne resurse za
realizaciju aktivnosti i uvazava prijedloge od
strane drugih

Pruza podrsku, daje podsticaje i hrabri
asistenta tokom rada

UsaglaSeno djeluje sa asistentom u
njegovanju rutinskih radniji

Uputi se u rezultate djeteta sa posebnim
obrazovnim potrebama i zajedno sa
asistentom ih adekvatno prenese roditelju

Pazljivo odabira rezultate rada djeteta sa
posebnim obrazovnim potrebama, selektuje

ih i Cuva u djediji portfolio



Zakljucak:

e VaspitaCi i asistenti zajedno svojom kreativnoscu, iskustvima
i znanjima prozimaju jedni druge, posmatraju svu djecu kao
dio cjelovite grupe, grupe koja napreduje; uvazavaju,
podstiCu i njeguju djecija interesovanja i razlicCitost.

* Postovanje licnosti i sposobnosti vaspitaca i asistenata u
saradnji sa roditeljima i strucnim saradnicima vodi ka
napretku nase djece i njihovoj uspjesnoj inkluziji.
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