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Napomene:

Svi izrazi koji se u ovom dokumentu koriste u muskom rodu, obuhvataju iste izraze u
Zenskom rodu.

Ukoliko se u dokumentu pominju skra¢enice, formulacije na stranom jeziku, zakoni,
citati, pojmovii sl., potrebno je navesti izvore ili pojasniti u fusnotama.



1. OPSTE INFORMACIJE O ZANIMANJU

Naziv zanimanja: Asistent u nastavi

Nivo, odnosno podnivo: V1

Opis zanimanja:

Asistent u nastavi pruza podrsku uceniku sa posebnim obrazovnim potrebama u procesu
sticanja znanja, vjestina i kompetencija u nastavi u skladu sa instrukcijama nastavnika i
strucne sluzbe i individualnim potrebama ucenika koje su postavljene u okviru
individualnog razvojno-obrazovnog programa (u daljem tekstu IROP). Pruza podrsku u
interakciji i komunikaciji, procesu socijalizacije, orijentaciji i kretanju tokom boravka u
skoli, kao i vodenju brige o sebi, u skladu sa specifi¢nostima smetnji u¢enika sa posebnim
obrazovnim potrebama.

Kompetencije: Asistent u¢eniku u nastavi

1.

Vrsi analizu, planiranje i organizaciju radnih zadataka i aktivnosti neophodnih za
pruzanje podrske jednom ili vise ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama za koje
je nadlezan u skladu sa IROP-om ucenika, rasporedom casova i instrukcijama
nastavnika i strucne sluzbe.

Priprema se za obavljanje radnih zadataka u skladu sa instrukcijama nastavnika i
pripremljenim nastavnim materijalom od strane nastavnika i/ili strucnih saradnika.
Pruza podrsku uceniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u procesu
usvajanja znanja, vjestina i kompetencija u skladu sa instrukcijama nastavnika
razlicitih predmeta, zasnovanim na IROP-u.

Pruza podrsku uceniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u pogledu
kretanja, upotrebi pomagala za kretanje, orijentaciji u prostoru, tokom boravka u
skoli, u skladu sa preporukama strucnih saradnika zasnovanih na IROP-u.

Pruza podrsku uceniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u komunikaciji,
socijalnoj interakciji i ukljucenosti u skladu sa preporukama strucnih saradnika,
nastavnika zasnovanih na IROP-u.

Pruza podrsku uceniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u aktivnostima
brige o sebi: obavljanju licne higijene, skidanju i odijevanju odjece i obuce,
praktikovanju fizickih vjezbi, obavljanju fizioloskih potreba shodno preporukama
strucnih saradnika zasnovanih na IROP-u.

Vodi evidenciju i piSe izvjestaj o svom radu sa ucenikom/ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama u skladu sa nadleznostima i dostavlja ga strucnoj sluzbi i
nastavnicima.

Ostvaruje komunikaciju sa nastavnicima, stru¢nom sluzbom, roditeljima i timom za
inkluziju u cilju dobijanja dodatnih informacija neophodnih za pruzanje podrske
ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama.

Obavlja poslove u skladu sa standardima zastite zdravlja i okoline.



2. TIPICNI POSLOVI U OKVIRU ZANIMANJA

Grupe poslova

Kljuéni poslovi

Analiza, planiranje i organizacija rada

Analiza, planiranje i organizacija radnih
zadataka i aktivnosti neophodnih za
pruzanje podrske ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama u skladu sa IROP-
om, rasporedom casova i instrukcijama
nastavnika i strucne sluzbe

Priprema posla i radnog mjesta

Priprema za obavljanje radnih zadataka u
skladu sa instrukcijama nastavnika i
pripremljenim nastavnim materijalom od
strane nastavnika i/ili strucnih saradnika

Operativni poslovi

Pruzanje podrske uceniku/ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama u
procesu usvajanja znanja, vjestina i
kompetencija u skladu sa IROP-om i
instrukcijama nastavnika razlicitih
nastavnih predmeta

Pruzanje podrske uceniku/ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama u
pogledu kretanja, upotrebe pomagala za
kretanje i orijentacije u prostoru tokom
boravka u skoli, ulaska u skolu i odlaska iz
skole

Pruzanje podrske uceniku/ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama u
komunikaciji, socijalnoj interakciji i
ukljucenosti

Pruzanje podrske uceniku/ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama u
aktivnostima brige o sebi: obavljanju licne
higijene, skidanju i odijevanju odjece i
obuce, praktikovanju fizickih vjezbi,
obavljanju fizioloskih potreba i sl.

Komercijalni poslovi

Administrativni poslovi

Vodenje evidencije o svom radu sa
ucenikom/ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama

Pisanje izvjestaja o svom radu

Poslovi rukovodenja

Nadzor rada

Obezbjedivanje kvaliteta

Vodenje evidencije o svom radu u skladu
sa nedleznostima

Odrzavanje i popravke

Komunikacija

Ostvarivanje komunikacije sa
nastavnicima, stru¢nom sluzbom i po
potrebi sa timom za inkluziju u cilju
adekvatne realizacije ciljeva i aktivnosti
predvidenih IROP-om

Ostvarivanje komunikacije sa roditeljima u
cilju pruzanja adekvatne podrske
ucenicima sa posebnim obrazovnim
potrebama

Ocuvanje zdravlja i okoline

Obavljanje posla uz zastitu sopstvenog




Grupe poslova Kljucni poslovi

zdravlja i zdravlja ucenika

3. OPIS KLJUCNIH POSLOVA
3.1 Grupa poslova: Analiza, planiranje i organizacija rada

3.1.1 Naziv kljuénog posla: Analiza, planiranje i organizacija radnih zadataka i
aktivnosti neophodnih za pruzanje podrske ucenicima sa posebnim obrazovnim
potrebama u skladu sa IROP-om ucenika, rasporedom casova i instrukcijama
nastavnika i strucne sluzbe

Aktivnosti za realizaciju kljuénog posla

Za uspjesnu realizaciju klju¢nog posla, asistent u nastavi:

1. Planira svoj rad u skladu sa elementima IROP-a koji se odnose na podrsku koju je
potrebno pruziti jednom ili vise ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama u okviru
svojih nadleznosti prilikom boravka u skoli.

Elementi IROP-a: Smetnje u razvoju djeteta i kljucne preporuke komisije za usmjeravanje,

potrebna oprema i pomagala; Sposobnosti i vjestine djeteta; OcCuvani potencijali djeteta;

Oblasti u kojima je djetetu potrebna podrska nacinu prilagodavanja nastave; Cilj

predmetnog programa usaglasen sa sposobnostima i potrebama djeteta; Konkretne

aktivnosti / metode / oblike rada kojima se postize postavljeni cilj; Nacin i postupci kojima

e se sprovesti pra¢enje, provjera i vrednovanje postignuca (razvojnog i obrazovnog); Druga

vrsta podrske potrebna djetetu.

1. Vrsi organizaciju radnih aktivnosti u skladu sa obavezama i zadacima opisanim u IROP-u i
rasporedom casova jednog ili vise ucenika.

2. Pravi dnevni, nedjeljni i mjesecni plan rada i obaveza.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Nadleznosti asistenta u nastavi - obim posla i odgovornosti.

- Funkcija, svrha i namjena IROP-a.

- Pravila izrade dnevnog, nedjeljnog i mjesecnog plana rada i vremenskog rasporeda radnih
zadataka i aktivnosti.

3.2 Grupa poslova: Priprema posla i radnog mjesta

3.2.1 Naziv kljuénog posla: Priprema za obavljanje radnih zadataka u skladu sa
instrukcijama nastavnika i pripremljenim nastavnim materijalom od strane
nastavnika i/ili stru¢nih saradnika.

Aktivnosti za realizaciju kljuénog posla

Za uspjesnu realizaciju klju¢nog posla, asistent u nastavi:

1. Prikuplja informacije od nastavnika razlicitih predmeta o podrsci koju je potrebno
pruziti uceniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u primjeni nastavnih
materijala u zavisnosti od vrste smetnje u skladu sa IROP-om.

Nastavni materijal: tekstualni, taktilni, ocigledni, vizuelni, zvucni i sl.

2. Po potrebi pomaze uceniku sa posebnim obrazovnim potrebama u smijestanju na
odgovarajuce mjesto u ucionici.

3. Priprema mjesto ucenika za ucenje, odgovarajuée knjige, sveske, materijal i pribor za
ucenje ucenika u zavisnosti od nastavnog predmeta, smetnji i teskoc¢e ucenika.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Zna koja su pomagala, oprema za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama.
- Zna vrste nastavnih materijala.




3.3 Grupa poslova: Operativni poslovi

3.3.1 Naziv kljuénog posla: Pruzanje podrske uceniku/ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama u procesu usvajanja znanja, vjestina i kompetencija u
skladu sa IROP-om i instrukcijama nastavnika razlic¢itih predmeta.

Aktivnosti za realizaciju klju¢nog posla

Za uspjesnu realizaciju klju¢nog posla, asistent u nastavi:

1. Pomaze uceniku sa posebnim obrazovnim potrebama u izvodenju nastavnih aktivnosti i
upotrebi pomagala u nastavi iz razli¢itih predmeta u skladu sa vrstama smetnji.
Nastavne aktivnosti: pisanje, racunanje, zapisivanje odgovora, okretanje stranica,
popunjavanje potrebnih nastavnih materijala, rukovanje priborom, alatom, materijalom
i drugom opremom za izvodenje prakticnog zadatka i sl.

Pomagala u nastavi: Brajevo pismo, slusni aparat, pomagala za kretanje, tehnicko-
tehnoloski i elektronski uredaji i dr.

2. Podstice ucenika na samostalnost u nastavnim aktivnostima, pomazuéi mu u mjeri u
kojoj mu je neophodna pomoc.

3. Pruza povratne informacije nastavnicima razlic¢itih predmeta o postignu¢ima ucenika sa
posebnim obrazovnim potrebama u izvodenju nastavnih aktivnosti u odnosu na
postavljene ciljeve.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Uloga asistenta u nastavi u pruzanju podrske ucenicima sa posebnim obrazovnim
potrebama u skladu sa vrstama smetnji.

- Instrukcije u primjeni nastavnih materijala u radu sa ucenicima sa posebnim obrazovnim
potrebama u zavisnosti od vrste smetnji.

3.3.2 Naziv kljuénog posla: Pruzanje podrske uceniku/ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama u pogledu kretanja, upotrebe pomagala za kretanje i
orijentacije u prostoru tokom boravka u Skoli, ulaska u Skolu i odlaska iz Skole

Aktivnosti za realizaciju kljuénog posla

Za uspjesnu realizaciju kljucnog posla:

1. Pomaze uceniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u upravljanju
pomagalima za kretanje i orijentaciji u prostoru u skladu sa smetnjama u fizickom
razvoju
Pomagala za kretanje: Invalidska kolica, stap, razli¢ite vrste staka, hodalice za
kretanje.

2. Pomaze uceniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u upotrebi pomagala za
kretanje, u zavisnosti od smetnji u fizickom razvoju.

Upotreba pomagala za kretanje: sklapanje i rasklapanje kolica, Stapa za kretanje,
torbica za hodalicu, podesavanje visine stapa ili Stake.

3. Po potrebi pruza podrsku ucéeniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u
kretanju i orijentaciji u prostoru prilikom ulaska u skolu i odlaska iz Skole.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Vrste smetnji i teskoce u razvoju djece sa posebnim obrazovnim potrebama.

- Uloga asistenta u nastavi u procesu pruzanja podrske u kretanju i orijentaciji u prostoru,
u skladu sa smetnjama u razvoju.

- Vrste pomagala za kretanje u skladu sa smetnjama u fizickom razvoju ucenika.

3.3.3 Naziv klju¢nog posla: Pruzanje podrske uceniku/ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama u komunikaciji, socijalnoj interakciji i uklju¢enosti

Aktivnosti za realizaciju klju¢nog posla

Za uspjesnu realizaciju klju¢nog posla:
1. Pomaze uceniku sa posebnim obrazovnim potrebama u razvoju socijalnih kompetencija
u skladu sa preporukama strucne sluzbe i nastavnika.




Aktivnosti za realizaciju klju¢nog posla

Socijalne kompetencije: razumijevanje sopstvenih i potreba drugih, samostalnost,
snalazenje u svakodnevnim situacijama i sl.

2. Podstice socijalno ukljucivanje ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama u zajednicku
igru i druZenje sa vrsnjacima i ostalim ucenicima u skladu sa potrebama ucenika.

3. Podsti¢e konstruktivnu komunikaciju ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama i
njegovih vrsnjaka.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Procedure ukljucivanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama u sistem obrazovanja.

- Principi nediskriminacije i inkluzije.

- Uloga asistenta u nastavi u odnosu na socijalne kompetencije ucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama.

- Osnove komunikacije i konstruktivnog rjesavanja konflikata.

3.3.4 Naziv kljuénog posla: Pruzanje podrske uceniku/ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama u aktivhostima brige o sebi: obavljanju licne higijene,
skidanju i odijevanju odjece i obuce, praktikovanju fizickih vjezbi, obavljanju
fizioloSkih potreba i sl.

Aktivnosti za realizaciju klju¢nog posla

Za uspjesnu realizaciju kljucnog posla:

1. Pomaze uceniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u aktivnostima brige o
sebi u skladu sa instrukcijama iz IROP-a, preporukama strucne sluzbe i individualnim
potrebama ucenika u mjeri u kojoj je pomoc¢ neophodna.

Briga o sebi: skidanje, odijevanje i smjestanje obuce i odjece, pranje zuba i ruku,
cesljanje, praktikovanje fizickih vjezbi.

2. Pomaze uceniku/ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u obavljanju fizioloskih
potreba u skladu sa potrebama ucenika u mjeri u kojoj je pomoc¢ neophodna.

FizioloSke potrebe: potrebe za hranom, vodom, izlu¢ivanjem.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Uloga asistenta u nastavi u pruzanju pomoci u¢enicima u aktivnostima brige o sebi.

3.4 Grupa poslova: Administrativni poslovi

3.4.1 Naziv klju¢nog posla: Vodenje evidencije o svom radu sa u¢enikom/ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama.

Aktivnosti za realizaciju klju¢nog posla

Za uspjesnu realizaciju klju¢nog posla, asistent u nastavi:

1. Vodi evidenciju o svom radu (evidenciju o radu asistenta u nastavi).
Evidencija o radu asistenta u nastavi: podrska ucenicima sa posebnim obrazovnim
potrebama u nastavi, u skladu sa instrukcijama nastavnika i stru¢nih saradnika, a na bazi
IROP-a.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Osnove rada na racunaru.
- Formulari za vodenje evidencije asistenta u nastavi.

3.4.2 Naziv kljucnog posla: Pisanje izvjeStaja o svom radu

Aktivnosti za realizaciju klju¢nog posla

Za uspjesnu realizaciju kljuénog posla, asistent u nastavi:
1. PiSe izvjestaj o svom radu u elektronskom obliku.
2. Blagovremeno dostavlja izvjestaj o svom radu nastavniku/nastavnicima i strucnoj sluzbi.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Osnove rada na racunaru.




- Forme pisanja izvjestaja o radu.

3.5 Grupa poslova: Obezbjedivanje kvaliteta

3.5.1 Naziv klju¢nog posla: Primjena instrukcija u skladu sa nadleznostima iz IROP-a

Aktivnosti za realizaciju klju¢nog posla

Za uspjesnu realizaciju klju¢nog posla, asistent u nastavi:

1. Postuje principe inkluzije i nediskriminacije.

2. Informise o uradenim aktivnostima koje su definisane IROP-om djeteta u cilju
poboljsanja kvaliteta pruzene podrske djetetu.

3. Po potrebi i pozivu ulestvuje na sastancima tima za izradu IROP-a u cilju pruzanja
dodatnih informacija o djetetu.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Normativi, standardi, nadleznosti rada asistenta u nastavi.

3.6 Grupa poslova: Komunikacija

3.6.1 Naziv klju¢nog posla: Ostvarivanje komunikacije sa nastavnicima, stru¢nom
sluzbom i Skolskim timom za inkluziju u cilju adekvatnije realizacije ciljeva i
aktivnosti predvidenih IROP-om.

Aktivnosti za realizaciju klju¢nog posla

Za uspjesnu realizaciju klju¢nog posla, asistent u nastavi:

1. Ostvaruje komunikaciju sa nastavnicima i stru¢nom sluzbom u skladu sa nacelima
poslovne komunikacije radi ispunjenja razvojnih i obrazovnih ciljeva djeteta.

2. Po potrebi i pozivu ucestvuje na sastancima tima za inkluziju u cilju pruzanja dodatnih
informacija o djetetu.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Timski rad i komunikacija.

3.6.2. Naziv klju¢nog posla: Ostvarivanje komunikacije sa roditeljima u cilju pruzanja
adekvatnije podrske ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama.

Aktivnosti za realizaciju kljuénog posla

Za uspjesnu realizaciju kljucnog posla, asistent u nastavi:

1. Uspostavlja i ostvaruje komunikaciju sa roditeljima djeteta, u cilju razmjene
relevantinih informacija o djetetu u skladu sa instrukcijama nastavnika, strucnih
saradnika i IROP-om.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Poslovna komunikacija.

3.7 Grupa poslova: Ocuvanje zdravlja i okoline

3.7.1 Naziv klju¢nog posla: Obavljanje posla uz zastitu sopstvenog zdravlja i zdravlja
ucenika.

Aktivnosti za realizaciju klju¢nog posla

Za uspjesnu realizaciju klju¢nog posla, asistent u nastavi:
- Postupa u skladu sa osnovama higijenske, zdravstvene i ekoloske zastite i zastite na radu.

Oblasti znanja za realizaciju klju¢nog posla

- Osnove zastite zdravlja na poslu.




4. OSTALE INFORMACIJE O ZANIMANJU

Sektor i podsektor prema | Sektor Obrazovanje i osposobljavanje

NOK-u Podsektor Osposobljavanje i usavrsavanje

Sifra i naziv zanimanja ili rod - 5 - zanimanja u uslugama i trgovini

grupe zanimanja prema vrsta - 53 - zanimanja li¢ne njege i pomoci

SKZ /1SCO-u podvrsta - 531 - zanimanja za njegu i Cuvanje djece i

pomochnici ucitelja
grupa - 5312 - pomocnici ucitelja

Tipi¢no radno okruzZenje i | UcCionica, Skola.

uslovi rada Asistent u nastavi moze raditi u predskolskim,
osnovnoskolskim i/ili srednjoskolskim ustanovama. Rade u
zavisnosti od IROP-a djeteta/djece, kao i nacina organizacije
nastave u sSkoli. Njihov neposredan rad sa ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama se desava u ucionici, ali
povremeno i u ostalim prostorijama u skoli i izvan nje
(radionice, kabineti, fiskulturne sale, dvoriste, preduzeca,
ustanove). Ogledaju se u pruzanju tehnicke podrske
ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u nastavnim,
vannastavnim aktivnostima, prakticnom osposobljavanju i sl.
Pozeljno je da pokazuju interesovanje, razumijevanije,
empatiju, fleksibilnost, tacnost, strpljivost, odgovornost u
radu sa djecom i mladima. PoZeljne su dobre komunikacijske
i vjestine timskog rada, kako bi se uspostavio primjeren
odnos sa ucenikom/ucenicima, nastavnicima, roditeljima,
strucnim saradnicima, u cilju ispunjenja djetetovih najboljih

interesa.

Srodna zanimanja Saradnik/saradnica u socijalnoj inkluziji Roma/Romkinja i
Egipcana/Egipcanki u oblasti obrazovanja

Ostale informacije /

5. REFERENTNI PODACI

Naziv inicijalnog dokumenta: Asistent u nastavi

Kod inicijalnog dokumenta:

Datum usvajanja inicijalnog dokumenta:

Sjednica nadleznog Savjeta na kojoj je inicijalni dokument usvojen:
Radna grupa za izradu inicijalnog dokumenta:

1. Vjera Mitrovi¢-Radosevié, psiholoskinja, Centar za stru¢no obrazovanje -
koordinatorka radne grupe;
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